
Anlage 1— Geltungsbereich der flexiblen 
Arbeitszeiten 
Teil A - Teilnehmende Einrichtungen 

Dezernate 
Stabsstellen 

- Büros des/der Rektor/-in, des/der Kanzler/-in und der Prorektor/-innen sowie das 

Team Beziehungsmanagement 
Referat für Datenschutz und lnformationssicherheit 
Universitätsbibliothek 
Universitätsrechenzentrum 
Universitätsarchiv 
Personalrat: Sekretariat, Gesamtpersonalrat: Sekretariat 
Koordinierungsstelle Chancengleichheit Sachsen 

- Fakultät für Physik und Erdsystemwissenschaften: Verwaltung, Studienbüro und 

Werkstätten 
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät: Verwaltung und Studienbüro 
Erziehungswissenschaftliche Fakultät: Verwaltung und Studienbüro 

Teil B - Ständig ausgenommene Beschäftigte 
- Praktikant/-innen 
- Referendar/-innen 

Auszubildende 
Wissenschaftliche, studentische und künstlerische Hilfskräfte 
Beschäftigte der Dispatcher- und Gebäudeautomationszentrale 
Hallenmeister/-innen in der Sportwissenschaftlichen Fakultät 

- Schwimmmeister/-innen und Betreibungsmitarbeiter/-innen im Wassersportzentrum 

Haustechniker/-innen, Hausmeister/-innen und Bereichsleiter/-innen der Bereiche 

Betriebstechnik Stadtmitte, Naturwissenschaften, Jahnallee und 
Querschnittsaufgaben 

- Beschäftigte im AVT-Service 
Kraftfahrer/-innen Dezernat 4 SG 43 
Beschäftigte im SIKT (mit Ausnahme der Tierhausleitung, der Geschäftsführung und 
des Sekretariats) 
Beschäftigte im Botanischen Garten 
Platzmeister/-innen der Sportanlage Wettinbrücke 
Aufsichtskräfte in den Museen und Sammlungen 

- Beschäftigte an den Tierkliniken oder am LFG Oberholz der Universität Leipzig, die 

nach einem Dienstplan arbeiten 


