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t.e.a.m. basecamp - Profilbogen

Dieser Profilbogen dient der Anmeldung, der Zusammenstellung der
thematischen Mentoring-Tandems sowie der Programmgestaltung. Bitte
beantworten Sie die Fragen moglichst detailliert und offen. Alle Angaben werden
streng vertraulich und ausschliefllich im Rahmen von t.e.a.m. verwendet.

Kontakiangaben

Titel, Vorname, Name
Geburtsjahr

Fakultat
Institut
Internes Postfach

Telefon

E-Mail

Wissenschaftlicher Werdegang

Studium

Bitte tfragen Sie alle bereits abgeschlossenen Qualifikationsstufen mit Datum
(MM/JJJJ) ein.

Studiengang und
Abschluss

Fakultat, Universitat

Promotion

Datum der Promotion

Thema der Promotion
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Weitere berufliche Stationen

Art der Beschdaftigunger

Dauer / Datum

Aktuelle Situation

In welchem DFG-gefdrderten Programm an der Universitat Leipzig arbeiten Sie
und wie lautet Ihre Stellenbezeichnung?

t.e.a.m.-Programm

Haben Sie bereits an einem Mentoring-Programm teilgenommen? [] Ja ]
Nein

Falls ja, Name des Programms

Mentoring

Welche Themen mochten Sie gerne wahrend der themenspezifischen Mentorats-
Gesprache diskutieren? (Mehrfachnennungen maglich)

[] Strategische Karrieregestaltung [] Gremienarbeit
[] Finanzmittelakquise fur Forschung [] Lehre
] Vereinbarkeit von Beruf und Familie [] Unternehmensgrondung
[l Dual Career []  Akademische Selbstverwaltung
] Hinweise zu Arbeitsmethoden ] Patente / geistiges Eigentum
] Publikationsstrategien ] Wissenschaftliche Auslandsaufenthalte
[]  Wissenschaftliche Netzwerke []  FOhrungsverhalten
] Einblicke in den Wissenschaftsbetrieb ] Berufungsverfahren
[ ]  Unterstitzung bei
Promotion/Habilitation
] opftional: Begleitung bei Sitzungen/Kongressen/Konferenzen
zus@tzlich:

Bevorzugen Sie eine:n Mentor:in fUr das themenspezifische Mentoring?
[ 1 Mentor [1 Mentorin [] divers [1 keine Praferenz
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AUs welchem beruflichen Kontext sollten lhre Mentor:innen stammen?
(Mehrfachnennungen maoglich)

[]1  Wissenschaft [1  Kultur

[ ]  Wissenschaftsmanagement [ Medien

[]  Wirtschaft [1 Offentliche Verwaltung
[]  Politik

zusatzlich:

Training

An welchen der folgenden Workshop-Themen haben Sie Interesse?
(Mehrfachnennungen maoglich)

] Potenzialanalyse ] Rhetorik, Kommunikationstraining
[l  FUhrungskompetenz [l gendergerechte

] Teammanagement Hochschuldidaktik

[] Konfliktmanagement [] Selbst- und Zeitmanagement
] Berufung und Berufungsverfahren ] Networking

[l  Forschungs- und []  EinfUhrung ins Mentoring
Projektmanagement ] Vereinbarkeit von Beruf und
] Einwerbung von Familie

Forschungsgeldern [l Medientraining

] Selbstprdsentation und - ] Mikropolitische Kompetenzen
vermarktung

[[] Mental Health / Achtsamkeit

zusatzlich:

Welche Sprache bevorzugen Sie fUr die Programmteilnahme?2

[] Deutsch [] Englisch [] keine Praferenz

Personliche Lebenssituation

Familienverantwortung

lhre persdnliche Lebensplanung hat keinen Einfluss auf die Teilnahme am Programm.
Die Beantwortung dieser Fragen dient ausschlieBlich der bedarfsgerechten
Ausgestaltung des Programms und der Mentorate.

Ist Familienplanung und Vereinbarkeit ein fUr Sie relevantes Thema?

[1Ja [ ] Nein
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Leben in Ihrem Haushalt betreuungspflichtige Kindere

[1Ja [ ] Nein

Planen Sie, die kostenfreie Kinderbetreuung wdhrend der t.e.a.m.-Veranstaltungen in
PrGsenz zu nutzen? (Diese Antwort ist nicht verbindlich, sondern dient der besseren
Planbarkeit des Projekts)

[]Ja [ ] Nein
Sind Sie in die Pflege von Angehdrigen eingebunden?
[]Ja [ ] Nein

Barrierefreiheit

Um Ihnen ein moglichst barrierefreies Programm anbieten zu kdnnen, bitten wir Sie an
dieser Stelle um Informationen zu Ihren Bedarfen. Sehr gerne kdnnen Sie uns bei
Nachfragen persodnlich kontaktieren. Diese Daten werden streng vertraulich
behandelt!

Haben Sie Assistenzbedarfe
[]Ja [ ] Nein
Falls ja, welchene

Nehmen Sie mit persdnlichen Assistent:innen teil?

[ Ja [ ] Nein
Nehmen Sie mit einem Assistenzhund teil2
[ Ja [ ] Nein

Durch welche der folgenden Angebote k&dnnen wir Ihre Teilnahme unterstUtzen?

[] Gebardensprach-Dolmetschung [ ] Unterlagen in GroBdruck [ ]
Brailleschrift

Sonstiges:

Welche Informationen sind aus lhrer Sicht noch relevant fUr unsere Programmplanung?
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Teilnahmebedingungen

Die Programmlinie t.e.a.m. basecamp richtet sich ausschlielich an Promovendinnen
und Postdoktorandinnen in koordinierten DFG-Verbundprojekten an der Universitat
Leipzig. Die Teilnahme ist jederzeit moglich. Dabei erfolgt die Ubernahme der
TeilnahmegebUhr aus den DFG-Gleichstellungsmitteln der Verbundprojekte. Diese
Programmlinie ist in die aktuell sechs Programmlinien eingebunden, die von der
Studentin bis zur Postdoktorandin alle Qualifizierungsstufen abdecken. Eine Offenheit
fUr die Vernetzungen mit Wissenschaftlerinnen der anderen t.e.a.m.-Programmlinien ist
daher winschenswert. Um dies zu ermdglichen, werden die Termine nach Méglichkeit
frOhzeitig angekindigt. Zum Auftakt erhalten die Mentees ein Briefing als Hilfestellung
zum Thema Mentoring und zum Rollenverstandnis im Rahmen des Programmes.
Wahrend der gesamten Programmdauer stehen Projektleitung und -koordination
unterstUtzend zur VerfUgung.

Weitere Unterlagen

Bitte fUgen Sie lhrer Anmeldung lhren aktuellen Curriculum Vitae und eine kurze
Ubersicht Ihrer relevanten wissenschaftichen Leistungen (Preise, eingeworbene
Drittmittel, Projekte) bei.

[ ] Ich habe das Merkblatt zum Datenschutz fir die Teinahme am t.e.a.m.-Programm
gelesen.

Ort, Datum Unterschrift

Bei Fragen oder fir weitere Informationen wenden Sie sich an:

Universitat Leipzig Telefon: 0341 97-30098
Stabsstelle fur Chancengleichheit, Telefax: 0341 97-31130090
Diversitadt und Familie

Nancy Nilgen team.scdf@uni-leipzig.de
Strohsackpassage www.uni-leipzig.de/diversity
Nikolaistr.6-10 n @cdfunileipzig

04081 Leipzig

Barmierefreiheit & Kommunikation

VN
b 4
Gebdude

Bei Assistenzbedarf stehen wir gern zur Verflgung.

Im Schriftverkehr verwendet die Stabsstelle Chancengleichheit, Diversitdt und Familie
den Doppelpunkt, um alle Geschlechter zu berUcksichtigen. Bitte teilen Sie uns mit,
wenn wir kinftig eine andere Anrede als die verwendete nutzen sollen.
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